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ИЗМЕНЕНИЯ В ПОЛОЖЕНИЕ 
об оплате труда работников

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад №182» общеразвивающего вида

1.В подпункте 1.2. Положения об оплате труда работников
муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад №182» общеразвивающего вида слова: «постановлением 
администрации города Барнаула от 21.10.2016 №2086 «О новой системе оплаты 
труда работников муниципальных образовательных организаций города 
Барнаула, реализующих программы дошкольного образования» (в ред. 
Постановлений администрации города Барнаула от 20.07.2017 № 1505, от 
08.09.2017 № 1864, от 20.02.2018 № 336, от 26.10.2018 № 1798, от 25.07.2019 № 
1181, от 18.09.2019 № 1609, от 19.11.2019 № 1945, от 21.05.2020 № 764, от 
12.10.2020 № 1648, от 06.09.2021 № 1385, от 01.12.2021 №1803, от 04.05.2022 
№616, от 10.08.2022 №1178, 1731 от 11.11.2022, №134 от 30.01.2023, №615 от 
10.05.2023» дополнить словами «№1765 от 30.11.2023)».

2. Приложение 1 читать в следующей редакции:
1. Размеры окладов педагогических работников, обслуживающего 

(вспомогательного) непосредственно осуществляющего реализацию 
общеобразовательной программы дошкольного образования и прочего 
персонала МБДОУ__________ .________________ _______ ■ ______

№ 
п/п

Квалифи­
кационный 

уровень

Наименование 
должностей

Размер минимальных 
рекомендуемых 

окладов, 
рублей

1. Профессиональная квалификационная группа работников обслуживающего 
(вспомогательного), непосредственно осуществляющего реализацию 

общеобразовательной программы дошкольного образования персонала первого
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________ __ ______________________ уровня
___ помощник воспитателя 5197

2. Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических 
_______________________________работников
тторвыи инструктор по физической культуре, 

музыкальный руководитель
8693

третий воспитатель, педагог-психолог 9998
четвертый __________ старший воспитатель 10433

3. Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых должностей 
_______________________  служащих первого уровня
первый делопроизводитель 5197

4. Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых должностей 
служащих второго уровня

первый техник-программист 7341
второй заведующий складом, заведующий 

хозяйством
7458

5. Профессиональная квалификационная группа общеотраслевых должностей 
________________________ служащих третьего уровня
первый бухгалтер 7579

6. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий 
рабочих

Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня
первый уборщик служебных помещений 4574

подсобный рабочий (грузчик) 4574
машинист по стирке и ремонту белья 4574

уборщик территорий 4574
кастелянша 4574
кладовщик 4574

сторож 4574
Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня

первый электрик 6924
рабочий по комплексному обслуживанию и 

ремонту зданий
6924

шеф-повар (повар) 6924
второй слесарь-сантехник 6924

электрик 6924
плотник 6924

7. лДолжность, не отнесенная к квалификационным группам
специалист по закупкам 7579

2. Размер должностного оклада руководителя МОО
Наименование должности Единица 

измерения
Группы по оплате труда
I II III IV

Руководитель МОО рубль 20408 18141 15877 13609
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3. Приложение 2 читать в следующей редакции:

КОЭФФИЦИЕНТЫ
к окладу за наличие квалификационной категории административно­

управленческих, педагогических работников МБДОУ

№ п/п Квалификационная 
категория Коэффициент

1 2 3
1. Для педагогических работников, аттестованных на квалификационные категории 

(первую, высшую):
1.1. Первая квалификационная категория 1,1
1.2. Высшая квалификационная категория 1,15
2. ! Для руководителей, заместителей руководителя, руководителей структурных 

подразделений и кандидатов на эти должности:
2.1. Для кандидатов на должность руководителя, заместителя руководителя, 

руководителя структурного подразделения с оценкой результатов 
квалификационного испытания (с даты назначения на должность руководителя):
от 3,36 до 4,00 баллов 1,0
от 4,01 балла и выше 1,1

2.2. Для руководителей, заместителей руководителя, руководителей структурных 
подразделений (по результатам очередной или внеочередной аттестации) с 
оценкой результатов квалификационного испытания:
от 4,01 до 4,46 балла 1,1
от 4,47 балла и выше 1,15
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